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DETERMINAZIONE  
DEL RESPONSABILE DELL’ AREA  

2 - SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE 
N.175 del 17-03-2026 

 
 

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA 
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI  N. 1 
POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E 
DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI DEL CCNL 16.11.2022 - DA 
ASSEGNARE ALL'AREA 6. NOMINA DELLA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE. 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Visto il Regolamento comunale per la selezione pubblica del personale, approvato con 
deliberazione della Giunta comunale n. 4 del 14/01/2021; 

RICHIAMATA la determinazione n. 49 del 5.2.2026, avente ad oggetto “Avvio della 
procedura per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di un posto di Funzionario tecnico 
– area dei funzionari e delle elevate qualificazioni del ccnl 16.11.2022 - da assegnare all'Area 6 
"Lavori pubblici e protezione civile".” 

 
VISTO il bando di concorso pubblicato in data 5 febbraio 2026 (prot. n. 2648/2026), 

finalizzato alla copertura a del posto di cui sopra, che ha fissato il termine per la 
presentazione delle domande entro le ore 12:00:00 del 10 marzo 2026; 

Richiamato l’art. 9, comma 1, del sopraccitato Regolamento, il quale dispone che: 

“La commissione giudicatrice è nominata dal Responsabile dell’Area Risorse Umane, sentito il 
Segretario Generale, successivamente alla scadenza delle domande, ed è composta da tre o più 
commissari di ambo i generi, salvo motivata impossibilità, come segue: 

a) un presidente, individuato, di norma, nel responsabile dell’Area ove insiste la posizione di 
lavoro da ricoprire ovvero in altro soggetto in possesso della necessaria professionalità; 

b) due componenti, interni e/o esterni all’Ente, esperti nelle materie oggetto della selezione. 

Almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni, salvo motivata impossibilità, è 
riservato alle donne, secondo quanto previsto dall’art. 57 c. 1 del D.lgs.165/2001. 

La commissione è assistita da un segretario verbalizzante, scelto tra i dipendenti dell’Ente con 
idonea professionalità. Le funzioni di segretario della commissione possono essere svolte anche 
dal responsabile del procedimento.” 

Ritenuto di procedere alla nomina della commissione giudicatrice del concorso di cui 
sopra costituendola come segue, avendo accertato che i membri nominati sono in possesso dei 
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prescritti requisiti professionali: 

Componente  Ruolo 

Ing. Federico Bertoncello Funzionario Tecnico – Responsabile 
dell’Area 6 del Comune di Marostica 

Presidente 

Dr.ssa Cristina Minuzzo Funzionario Amministrativo del Comune 
di Marostica 

Membro 
esperto 

Dr. Marco Albano Segretario Generale del Comune di 
Marostica 

Membro 
esperto 

 

Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 46/2021 avente ad oggetto 
“Determinazione dei compensi spettanti ai componenti delle Commissioni giudicatrici delle 
procedure di concorso e di selezione del personale indette dal Comune di Marostica”; 

Dato atto che per la partecipazione a commissioni concorsuali costituite da questa 
Amministrazione non è dovuto alcun compenso ai dipendenti del Comune di Marostica, in 
quanto trattasi di funzioni rientranti nei doveri d’ufficio; 

Ritenuto altresì di incaricare il Sig. M. Cantele, dipendente presso l’Ufficio Risorse 
Umane, in possesso di idonea professionalità, quale segretario verbalizzante; 

Precisato che, a sensi dell’art. 9, comma 1, del Regolamento “Le funzioni di segretario 
della commissione possono essere svolte anche dal responsabile del procedimento.” ed inoltre, a 
sensi dell’art. 10, comma 6, “In caso di impedimento momentaneo del segretario verbalizzante, 
le sue funzioni sono assunte dal presidente della commissione o da altro componente da 
quest’ultimo designato. Ove l’impedimento non consenta al segretario di riprendere le sue 
funzioni, lo stesso viene sostituito, su richiesta del presidente della commissione, con 
provvedimento del responsabile dell’Area Risorse Umane che nomina un altro dipendente avente 
caratteristiche professionali adeguate.”; 

VISTO il decreto sindacale n. 27 del 16.2.2026 di nomina del sottoscritto quale 
Responsabile dell’Area 2 – Servizi finanziari e risorse umane; 

 

Dato atto dell’assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, del sottoscritto 
firmatario del provvedimento in attuazione dell’art.6 bis della Legge n.241/1990 e dell’art. 6, 
comma 2 e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

Verificata preventivamente la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione 
amministrativa conseguita con l’adozione del presente provvedimento; 

Visti: 

 lo Statuto comunale; 
 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 il D. Lgs. 165/2001; 
 il CCNL del comparto Funzioni locali; 
 il Regolamento comunale per la selezione pubblica del personale 
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DETERMINA 

1. di nominare, per quanto espresso in premessa, la commissione giudicatrice del concorso 
per esami per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di un posto di Funzionario 
Tecnico – area dei funzionari del ccnl 16.11.2022 - da assegnare all'Area 6 "lavori pubblici e 
protezione civile" -  di cui al bando di concorso pubblicato in data 5 febbraio 2026 (prot. n. 
2648/2026) - come di seguito composta: 

Componente  Ruolo 

Ing. Federico Bertoncello Funzionario Tecnico – Responsabile 
dell’Area 6 del Comune di Marostica 

Presidente 

Dr.ssa Cristina Minuzzo Funzionario Amministrativo del 
Comune di Marostica 

Membro 
esperto 

Dr. Marco Albano Segretario Generale del Comune di 
Marostica 

Membro 
esperto 

 

2. di dare atto che la partecipazione alla commissione giudicatrice per i dipendenti del 
Comune di Marostica avviene a titolo gratuito; 

3. di stabilire che la commissione sarà assistita dal dipendente Sig. Massimiliano Cantele, in 
qualità di segretario verbalizzante, fatte salve le previsioni dell’art. 10, comma 6, del 
Regolamento comunale per la selezione pubblica del personale in caso di impedimento; 

2. di pubblicare il presente atto in Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di concorso. 

 

 
 Il Responsabile Dell’Area 
 2 - SERVIZI FINANZIARI E RISORSE 

UMANE 
  De Franceschi Riccardo 
  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del d.lgs n. 82/2005 
(CAD) e s.m.i;e norme collegate. 

 


